CONTEXTE

Le Plan Batiment Durable fixe lobjectif
de reduire la consommation dénergie
des batiments et logements de 38% dici
a 2030. Cest ce défi que les entreprises
du BTP ont décide de relever en innovant
vers des batiments quasiment autonomes
en energie, voire producteurs dénergie.
Dans ce contexte, les métiers classiques
voient leur contour evoluer et, pour étre au
rendez-vous de la performance énergeé-
tique et accompagner les changements
necessaires, les compeétences doivent
étre complétées et renforcées.

Linnovation et la technique sont au centre
de cette formation qui vous permettra,
a terme, de pouvoir évoluer librement
sur des postes dexperts, de managers,
comme sur les postes plus commerciaux.

DOMAINES & METIERS

Domaines

Entreprises du batiment, Cabinets

dingenierie, Bureaux detudes, Maitres

douvrages, Collectivités territoriales.

Métiers

- Integrateur de la performance
énergétique

* Ingénieur - conducteur de « travaux de
performance énergétique »

- Charge daffaires en performance
énergetique

- Ingénieur détudes en performance
énergetique

- Chef de projet en performance
énergetique

- Ingénieur de conception energétique

- Responsable exploitation du batiment
durable

* Ingénieur conseil en performance
énergetique

DIPLOME @

La formation conduit au titre dingenieur
dipléomé de [Ecole Spéciale des Travaux
Publics, du Batiment et de lIndustrie
spécialité Energétique de la Construction,
en partenariat avec le CFA Ingénieurs 2000.

Dipléme d'Ingénieur enregistre au Répertoire
National des Certifications Professionnelles
(RNCP) sous le N° 20236.

ESTP

28 avenue du President Wilson
94234 Cachan Cedex

Site web : estp.fr

INGENIEUR GENIE ENERGETIQUE
DE LA CONSTRUCTION DURABLE

estp Cti
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PROGRAMME SUR LES 3 ANNEES

I. SCIENCES DE LINGENIEUR

- Mathematiques

- Informatique

- Mécanique des fluides

- Composants et systemes constructifs
- Acoustique

1. SCIENCES DE BASE DE SPECIALITE
+ Batiment

« Thermique

- Electricité

- Diagnostic énergétique, STD

- BIM

- Energies renouvelables

Mobilité internationale obligatoire

Ill. SCIENCES DE GESTION ET DE
COMMUNICATION

- Anglais

- Organisation des entreprises

+ Gestion de projets

- Législation

+ Qualite

- Expressions ecrite et orale -
Projet Voltaire

LIEU DE FORMATION @ cipier ﬂﬂ’
€

COMPETENCES PROFESSIONNELLES

SAVOIR ETABLIR UN PROGRAMME
(DEFINITION DE PROJET)

- Réaliser un diagnostic du site, du
batiment existant

- Identifier, formaliser les besoins du client
et élaborer les scenarii dutilisation

- Etablir la faisabilité du programme
(économique, technique, humaine..)

- Proposer des priorités et des orientations
du projet

INTEGRER ET EVALUER LA
PERFORMANCE ENERGETIQUE EN
PHASE CONCEPTION

- Identifier et proposer des solutions
architecturales et constructives
adaptées aux types de batiments (passif)

- ldentifier des produits et systemes et
proposer des solutions énergetiques
par type de batiment et de leurs usages
(actif) (avec les moyens de contréle
associes)

- Dimensionner et optimiser les solutions
en integrant laspect economique et la
maitrise de leurs risques

- Evaluer la performance energetique
(modeliser le batiment, attester de
la conformité thermique et labels
environnementaux, cout global et bilan
environnemental)
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CONSTRUIRE ET METTRE EN CEUVRE
LES SOLUTIONS D'EFFICACITE
ENERGETIQUE

- Etablir un cahier des charges
energetique (prestations et fournitures)

+ Contribuer aux etudes d'exécution et de
synthese

- Planifier et conduire les travaux, les
mesures, les essais et la mise en route

- Coordonner les interfaces spécifiques

- Etablir et faire appliquer une démarche
qualite et environnementale

EXPLOITER, MAINTENIR LE BATIMENT,
EN AMELIORER LES PERFORMANCES
ENERGETIQUES

- Elaborer, suivre, et piloter la relation
contractuelle entre le prestataire et le
client

- Déployer le plan de gestion des risques
énergétiques

+ Exploiter et piloter les installations en
intégrant les évolutions dusage

- Suivre, améliorer et vérifier les
performances des installations en
integrant
les evolutions dusage

SIEMENS

Candidature sur : ingenieurs2000.com

FORMATIONS
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